
 

FÖRDERUNGEN Mobilität von MITARBEITER:INNEN 

 (in aktivem Dienstverhältnis zur Vetmeduni)  

Stand: 1. April 2024

 
1 Laufend möglich, aber mindestens ein Monat vor Antritt. 
2 Besteht die Möglichkeit der Förderung durch ein §26 FWF Projekt, so muss diese Finanzierungsmöglichkeit genützt werden 
3 Vor Habilitierung und ggf. nicht länger als 9 Jahre nach Promotion (Kinderbetreuungszeiten und atypische Karriereverläufe werden berücksichtigt) 
4 Für Reise- und Aufenthaltskosten pro Kalenderjahr und Aufenthalt 
5 Vetmeduni muss als Herkunftsuniversität im Tagungsbeitrag ersichtlich sein 
6 Pflichtexternships werden ausnahmslos nicht gefördert. 
7 Pro Antragsteller:in kann eine Förderung während der gesamten Ausbildungszeit von drei Jahren für Reise- und Aufenthaltskosten gewährt werden 

Bezeichnung Zielgruppe Programm Wo? Dauer Einreichfrist1/ Link 
Förderung 

in Euro 

ERASMUS+ (STT) 
Fortbildungsaufenthalt 

Wissenschaftliche 
und allgemeine 
Mitarbeiter:innen  

Fortbildungsaufenthalte 
(Spezielles Training in Ihrem Fachbereich) 

ERASMUS+ Partnerunis oder 
ausländische Unternehmen, 
Bildungs- oder 
Forschungseinrichtungen, … 

2 Werktage – 
2 Monate 

 

max. € 3000 

ERASMUS+ (STA) 
Lehraufenthalt 

 
Wissenschaftliche 
Mitarbeiter:innen 
  

Lehraufenthalte 
(Erweiterung der Lehrerfahrung) 
NEU: Auch Kombination mit STT möglich 

ERASMUS+ 
Partneruniversitäten 

2 Werktage –  
2 Monate 

 

max. € 3000 

Wissenschaftliche 
Arbeiten im Ausland2 

Wissenschaftliche 
Mitarbeiter:innen3 

Durchführung eigener Forschungsarbeiten im 
Ausland 
(Laborarbeiten, Feldforschungen, 
wissenschaftliche Sammlungen, …) 

weltweit 
Kein 
Mindestaufenthalt 

 

max. € 8004 

Aktive Konferenz-
teilnahme im Ausland2 

 

 

Wissenschaftliche 
Mitarbeiter:innen3 

Präsentation eigener Forschungsergebnisse in 
Form eines Posters oder Vortrags5 

weltweit 
Kein 
Mindestaufenthalt 

 

max. € 6004 

Fachspezifische Kurse im 
Ausland2 

 

 

Wissenschaftliche 
Mitarbeiter:innen3 

Teilnahme an fachspezifischen Kursen 
(Erlernen von Methoden mit Bezug auf das  
eigene Forschungsgebiet) 

Außerhalb Europas 
Sonst siehe ERASMUS+ STT 

Kein 
Mindestaufenthalt 

 

max. € 8004 

Auslandsaufenthalte für 
Residents 
 

Residents 
Auslandsaufenthalte im Rahmen der 
 Residency-Ausbildung6 

Außerhalb Europas 
Sonst siehe ERASMUS+ STT 

 
mind. 5 Tage 
 

 

max. € 4007 

Einladung von 
internationalen Gästen 
 

Wissenschaftliche 
Mitarbeiter:innen 
an ausländischen 
Einrichtungen 

Forschungstätigkeiten in Kooperation mit 
 Vetmeduni Mitarbeiter:innen 

Vetmeduni 
Kein 
Mindestaufenthalt 

 

max. € 5004 

HIER KLICKEN 

HIER KLICKEN 

HIER KLICKEN 

HIER KLICKEN 

HIER KLICKEN 

HIER KLICKEN 

HIER KLICKEN 

http://www.vetmeduni.ac.at/de/international/ueber-uns/partneruniversitaeten/erasmus-partneruniversitaeten/
http://www.vetmeduni.ac.at/de/international/ueber-uns/partneruniversitaeten/erasmus-partneruniversitaeten/
http://www.vetmeduni.ac.at/de/international/ueber-uns/partneruniversitaeten/erasmus-partneruniversitaeten/
https://www.vetmeduni.ac.at/internationaloffice/mobilitaet-personal/outgoing-mobilitaet-personal/erasmus-stt
https://www.vetmeduni.ac.at/internationaloffice/mobilitaet-personal/outgoing-mobilitaet-personal/erasmus-sta-und-stastt
https://www.vetmeduni.ac.at/internationaloffice/mobilitaet-personal/outgoing-mobilitaet-personal/wissenschaftliche-arbeiten
https://www.vetmeduni.ac.at/internationaloffice/mobilitaet-personal/outgoing-mobilitaet-personal/konferenz
https://www.vetmeduni.ac.at/internationaloffice/mobilitaet-personal/outgoing-mobilitaet-personal/kurs
https://www.vetmeduni.ac.at/internationaloffice/mobilitaet-personal/outgoing-mobilitaet-personal/residents
https://www.vetmeduni.ac.at/internationaloffice/faculty-staff-mobility/incoming-faculty-staff-mobility/internationale-gaeste


 


