3R Baden-Wiirttemberg stellvertretende Leiterin/

AR, IV!_inis'ferium fiir Ernahrung,
&5R Liandlichen Raum und Verbraucherschutz stellvertretender Leiter
(w/m/d)

-l Gehalt: A15/ E15 TV-L

(V\, Arbeitszeit: LRzl

2 Befristung: Nein

=:"|] Arbeitsbeginn: Zum néchst- Uber uns:
moglichen Zeitpunkt mlr-bw.de

E Bewerbung bis:  03.02.2026 E;}-EE

@ Dienstort: Landratsamt Karlsruhe E. _E

Unser Angebot

e FEine Stelle als stellvertretende Leiterin / stellvertretender Leiter (w/m/d)

e Arbeit in einem motivierten und sympathischen Team

e verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

e (Gute fachliche Einarbeitung sowie groRziigige fachliche und personliche Fortbildungsmoglichkeiten

Ihre Aufgaben

e Grundsatzlich alle vielfaltigen Bereiche des amtstierarztlichen Dienstes in der Tiergesundheit, der Le-
bensmittellberwachung, dem Tierschutz sowie der Fleischhygiene einschlieBlich der Schlachttier- und
Fleischuntersuchung

lhre Voraussetzungen

e tierarztliche Approbation in Deutschland

e gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache

e Eine abgeschlossene Dissertation, Erfahrungen in der tierarztlichen Praxis, insbesondere mit dem
Schwerpunkt landwirtschaftliche Nutztiere und Erfahrungen in der amtstierarztlichen Tierschutz- und
Tiergesundheitstiberwachung und ein absolvierter tierarztlicher Staatskurs sind von Vorteil.

Wichtige Hinweise

e Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen werden aus-
dricklich begrit und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

e Frauen werden ausdrlcklich zur Bewerbung aufgefordert.

e Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fragen?
Fachliche Fragen: Herr Dr. Thierer (Tel.: 0721/ 936 83010)

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5770

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemaf3 DS-GVO nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ge-
l6scht.
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&R Baden-Wiirttemberg
IR Ministerium fiir Erndhrung,
<R Landlichen Raum und Verbraucherschutz

2. Ausschreibung

Az.:12-0305.3 (0826) - 5770 Stuttgart, 13.01.2026

Stellenausschreibung

Beim Landratsamt Karlsruhe — Veterinaramt — mit Dienstort Karlsruhe- ist zum nachstmaogli-
chen Zeitpunkt die Stelle

der stellvertretenden Leiterin / des stellvertretenden Leiters (w/m/d)
mit einer Tierdrztin / einem Tierarzt des héheren Veterindrdienstes unbefristet zu besetzen.

Der Dienstposten ist nach A 15 (Veterinardirektorin/ Veterinardirektor) bewertet. Bei Bewah-
rung und Erflllung des Anforderungsprofils nach dem Fiihrungskrafteentwicklungskonzept
des Ministeriums fur Erndhrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz ist eine Beférde-
rung nach Bes. Gr. A 15 moglich.

Mit der Vergabe der Funktionsstelle kann jedoch noch nicht abschlieBend Uber kiinftige Be-
forderungsmaoglichkeiten nach A 15 entschieden werden, da die Zahl der nach A 15 bewerte-
ten Funktionen die hierfur zur Verfigung stehenden haushaltsrechtlichen Planstellen tber-
steigt.

Die Stellenbesetzung erfolgt entweder im Wege einer Versetzung oder einer unbefristeten
bzw. befristeten Neueinstellung. Im Falle einer Neueinstellung erfolgt die Eingruppierung bei
Vorliegen aller tariflichen und persénlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 15 TV-L.

Das Landratsamt Karlsruhe ist mit rund 2000 Beschéaftigten einer der gréBten Dienstleister

der Region. Der Landkreis mit tGber 440.000 Einwohnern umfasst groBstadtisch wie landlich
strukturierte Bereiche mit den entsprechenden vielseitigen Strukturen und Anforderungen.

Als untere staatliche Verwaltungsbehérde und als Kommunalbehorde ist das Landratsamt

fUr eine vielseitige Aufgabenpalette zustandig.

Kernerplatz 10 Homepage: mlr-bw.de oe@® .

) - o = o charta der vielfalt
70182 Stuttgart Serviceportal: service-bw.de s 00 I—
E-Mail: poststelle@mlr.owl.de Datenschutz: mlr-bw.de/datenschutz UNTERlEICHNET e 2011 f

Telefon: +49 711126-0
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Das Aufgabengebiet umfasst neben der stellvertretenden Amtsleitung grundséatzlich alle Ta-
tigkeiten des amtstierarztlichen Dienstes in der Lebensmitteliberwachung, dem Tierschutz,
der Tiergesundheit, der Tierarzneimitteliberwachung, sowie der Fleischhygiene, einschliel3-
lich der Schlachttier- und Fleischuntersuchung.

Erwartet werden eigenstandiges Arbeiten, ein hohes Mal3 an persdnlicher Einsatzbereit-
schaft, die Fahigkeit, zur kooperativen und kollegialen Zusammenarbeit, Durchsetzungsver-
mogen, Konfliktfahigkeit, hohe Belastbarkeit, sowie die Fahigkeit Entscheidungen angemes-
sen und selbstadndig zu treffen. Es ist eine ausgepragte Kompetenz zur Filhrung der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter erforderlich.

Hinweis: Die Stelle der Amtsleitung wird in absehbarer Zeit ebenfalls neu besetzt.
lhr Profil:

o Vorausgesetzt werden die tierarztliche Approbation sowie eine gute schriftliche und
mundliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache. Eine abgeschlossene Dissertation, Er-
fahrungen in der tierdrztlichen Praxis sind von Vorteil.

e Sie haben fundierte Fachkompetenzen, die auch durch gute Noten wahrend des Studiums
zum Ausdruck gebracht werden kénnen.

e Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und sind selbsténdiges Arbeiten gewdhnt.
e Sie sind kommunikativ, kooperativ und teamfahig.
e Sie sind konfliktfahig, treffen gerne Entscheidungen und arbeiten lésungsorientiert.

e Sie nehmen herausfordernde Situationen an und kénnen mit gelegentlich hoher Arbeits-
belastung verantwortlich umgehen.

e Sije besitzen den Fiihrerschein der Klasse B.

Unser Angebot:

e Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in Zusammenarbeit
mit einem motivierten und sympathischen Team in einer modernen Verwaltung.

e Gute fachliche Einarbeitung und Beratung sowie grof3ziigige fachliche und persdnliche
Fortbildungsmdglichkeiten sind fir uns selbstverstandlich.

o Eine flexible Arbeitszeitregelung bei einem zertifizierten Arbeitgeber fur die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf, u.a. auch mit der Méglichkeit zum mobilen Arbeiten.

e Ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz mit Fihrung einer elektronischen Akte.
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e Betriebliches Gesundheitsmanagement, geférderte TeamentwicklungsmaBnahmen und
ein Jobticket.

Wir méchten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Erndhrung, Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz weiter erhéhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders in-
teressiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdricklich begrif3t und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf |lhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 03.02.2026 unter Angabe der Kennziffer 5770
ausschlieBlich Gber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen.

Fir ndhere Informationen steht Ihnen Herr Dr. Thierer (Tel.: 0721/ 936 83010) gerne zur Verfi-
gung.

gez.

Radiger Wegner

Leiter des Personalreferats
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