4R Baden-Wiirttemberg
SR Ministerium fiir Erndhrung,

2R Landlichen Raum und Verbraucherschutz (W/m/d)
o] Gehalt: E 14 TV-L / A 14 und E 14/A
13
< V\, Arbeitszeit: Vollzeit
8 Befristung: Nein
::'] Arbeitsbeginn: sofort Uber uns:

mir-bw.de

[=] 3 [m]

Dienstort: Heidenheim an der Benz Eﬁiﬁi

Unser Angebot

e Arbeit in einem motivierten und sympathischen Team

e verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

e Gute fachliche Einarbeitung sowie groBzlgige Fortbildungsmoglichkeiten

Ihre Aufgaben

e Grundsatzlich alle vielfaltigen Bereiche des amtstierdrztlichen Dienstes in der Tier-
gesundheit, der Lebensmittelliberwachung, dem Tierschutz sowie der Fleischhygiene
einschlieBlich der Schlachttier- und Fleischuntersuchung

Ihre Voraussetzungen

e tierarztliche Approbation in Deutschland

e gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache

e Eine abgeschlossene Dissertation, Erfahrungen in der tierarztlichen Praxis, insbeson-
dere mit dem Schwerpunkt landwirtschaftliche Nutztiere und Erfahrungen in der amts-
tierarztlichen Tierschutz- und Tiergesundheitsiiberwachung sind von Vorteil.

Wichtige Hinweise

e Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdricklich begrii3t und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

e Frauen werden ausdrlcklich zur Bewerbung aufgefordert.

e Die Stellen sind grundsétzlich teilbar.

Fragen?
Fachliche Fragen: Herr Dr. Reinarz (Tel: 07321 321-2605)

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5868

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemé&n DS-GVO nach Abschluss des Bewerbungsver-

fahrens geldscht.

Amtstierarzt / Amtstierarztin



3R Baden-Wiirttemberg
SR Ministerium fiir Erndhrung,
¥R Liandlichen Raum und Verbraucherschutz

Az.:12-0305.3 (0801) - 0826 Stuttgart, 24.03.2026

Stellenausschreibung

Beim Landratsamt Heidenheim — Veterindrwesen und Verbraucherschutz — mit Dienstort in
Heidenheim an der Benz sind zum nachstmdglichen Zeitpunkt zwei Vollzeitstellen

einer Amtstierdrztin / eines Amtstierarztes (w/m/d)

mit einer Tierarztin oder einem Tierarzt im hoheren Veterindrdienst zu besetzen.

Die Stellenbesetzung erfolgt entweder im Wege einer Versetzung (es steht eine Stelle bis
Besoldungsgruppe A 14 bzw. Entgeltgruppe E 14 und eine Stelle in Besoldungsgruppe A 13
bzw. Entgeltgruppe 14 zur Verfligung) oder einer unbefristeten bzw. befristeten Neueinstel-
lung.

Im Falle einer Neueinstellung erfolgt die Eingruppierung bei Vorliegen aller tariflichen Vo-
raussetzungen in Entgeltgruppe 14 TV-L.

Eine unbefristete Einstellung kann nur erfolgen, wenn die Bewerberin / der Bewerber die Pri-
fung fUr den tierdrztlichen Staatsdienst bestanden hat. Eine zeitnahe Teilnahme am tierarztli-
chen Staatskurs wird auf Wunsch geférdert. Damit besteht die Méglichkeit einer Verbeam-
tung oder unbefristeten Anstellung.

Der Landkreis Heidenheim hat tber 130.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und ist auf der
Ostalb gelegen. Durch Schafe beweidete Wacholderheide und groBe Buchen-walder pragen
die Landschaft. Der Freizeitwert ist gerade im Bereich Outdooraktivitaten hoch, so z. B. fir
den Wintersport, das Wandern und Mountainbiken.

Gute Verkehrsanbindungen machen kulturelle Zentren wie die Stadte Ulm und Stuttgart gut
erreichbar. Historisch ist der Kreis im Bereich Archéologie und der friihen Industrialisierung
besonders interessant. Die hohe Lebensqualitat und ein ausgezeichnetes schulisches Bil-
dungsangebot machen den Landkreis ausgesprochen lebenswert.

Die Aufgabengebiete umfassen grundsatzlich alle vielfaltigen und abwechslungsreichen Be-
reiche des amtstierarztlichen Dienstes. Die Tatigkeitsschwerpunkte liegen in den Bereichen
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Tiergesundheit bzw. Lebensmitteliiberwachung mit einem kleinen Anteil im Bereich Tier-
schutz.

Tierarztinnen und Tierarzte an einer unteren Verwaltungsbehdrde stehen in unmittelbarem
Kontakt zu betroffenen Blrgern, Tierhaltern und Gewerbetreibenden. Dies erfordert in vielen
Fallen Uberzeugungskraft, Durchsetzungsvermdgen und die Fahigkeit mit den verschiedens-
ten Ansprechpartnern gut kommunizieren zu kdnnen.

Vorausgesetzt werden zudem die tierarztliche Approbation in Deutschland, eine gute schrift-
liche und mindliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache sowie ein Flihrerschein der
Klasse B.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird zudem Konfliktfahigkeit, Durchhaltevermégen
und Stressresistenz erwartet. Die Tatigkeit erfordert ein hohes MaR an Selbstdndigkeit und
ein gutes Zeitmanagement.

Eine abgeschlossene Dissertation, Erfahrungen in der tierarztlichen Praxis, oder Erfahrungen
auf dem Gebiet des 6ffentlichen Veterindrwesens sind von Vorteil, aber nicht Voraussetzung.

Gewtlinscht werden fundierte fachliche Kompetenzen, die auch durch gute Noten wahrend
des Studiums zum Ausdruck gebracht werden kénnen. Erwartet werden eigensténdiges

Arbeiten, ein hohes Maf3 an persdnlichem Engagement und die Fahigkeit zur kooperativen
und kollegialen Zusammenarbeit.

Unser Angebot:

e Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in Zusammen-
arbeit mit einem motivierten und sympathischen Team in einer modernen Verwaltung

o eine flexible Arbeitszeitregelung bei einem Arbeitgeber, der flr die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf steht, mit der Méglichkeit zu Homeoffice-Zeiten

e ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz

e interne und externe Fortbildung, Gesundheitsangebote und ein Jobticket.

e Gute fachliche Einarbeitung und Beratung sowie groRzigige fachliche und personli-
che Fortbildungsmoglichkeiten sind fir uns selbstverstandlich.

Wir méchten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Ernahrung, Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz weiter erhéhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders in-
teressiert.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdricklich begrii3t und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt.
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Die Stellen sind grundséatzlich teilbar.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ilhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese unter Angabe der Kennziffer 5868 ausschlieBlich Uber un-
ser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen.

Fir nadhere Informationen steht Ihnen Herr Dr. Reinarz (Tel: 07321 321-2605) gerne zur Verfii-
gung.

gez.:
Ridiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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