T 1 ERKULI NI K I S M ANINSG

Assistenztierarzt*innen (m/w/d) im
rotierenden Internship

Frisch approbierte Tierarzt*innen (m/w/d) kdnnen bei uns als Interns
fachlbergreifend Berufserfahrung in der Kleintiermedizin sammeln.
Unterstltzt von erfahrenen Chef- und Oberarzt*innen durchlaufen sie dabei
innerhalb von 15 Monaten alle Abteilungen eines gut organisierten
Klinikbetriebes: Notfallambulanz, Innere Medizin, Chirurgie, Anasthesie,
Intensivmedizin und Station. Den Nachtdienst teilen sie sich dabei immer mit
einem*r tierarztlichen Kolleg*in und einem*r Famulant*in.

Da wir wollen, dass Sie sich bei uns wohlfiihlen und sich entwickeln
konnen, lernen Sie zum Start die Klinik und die betrieblichen Abldaufe
von Grund auf kennen. So sehen lhre ersten Monate in der Klinik aus:

In den ersten acht Wochen werden Sie von den dienstéalteren Kolleg*innen in
den Bereichen Station, Assistenz, Notdienst, aber auch im Labor und
Kundenservice eingearbeitet, damit Sie problemlos erste eigene Dienste
Ubernehmen kénnen. Danach beginnt lhre Rotation und Sie starten sanft mit
einfacheren arztlichen Aufgaben wie der Betreuung der Station am
Nachmittag und friihen Abend oder indem Sie Oberarzt*innen assistieren. Ab
Beginn des dritten Monats sind Sie fit genug, um auch erste Nachtdienste mit
einem*r weiteren Kolleg*in und einem*r Famulant*in zu Gbernehmen und in
weitere Rotationsbereiche zu wechseln.

Das Rotationsprogramm orientiert sich an den Vorgaben des European
Boards of Veterinary Specialists. Je nach persdnlichem Interesse kdnnen die
jungen Kolleg*innen in Vertiefungsblocken (jeweils vier Wochen)
Schwerpunkte zu setzen.
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Das bieten wir lhnen:
Als tiberregionale Uberweisungsklinik vereinen wir mit CT, Ultraschall, Endoskopie,
digitalem Rontgen einschlieBlich intraoralem Réntgen und einem In-House-Labor
modernste Diagnoseverfahren unter einem Dach.
Sie behandeln nicht nur spannende und seltene Falle, sondern gewinnen zusatzliches
Fachwissen und erleben gleichzeitig einen groBeren medizinischen Erfolg. Ein Team aus 7
Tierdrzt*innen mit abgeschlossener Ausbildung als Diplomate und / oder Fachtierarzt*in
steht Ihnen jederzeit beratend und zum fachlichen Austausch zur Seite. Der
interdisziplindre Austausch ermdglicht es Ihnen, |hr Fachwissen kontinuierlich zu
erweitern.
Unseren Arzt*innen, Fachangestellten und Auszubildenden stehen regelmaBig zahlreiche
interne Fortbildungsmdglichkeiten offen und Sie nehmen kostenlos an unseren externen
Seminaren teil.
Unser Beitrag zu lhrer Work-Life-Balance: Unser Dienstplan sieht keinerlei Dienste vor,
die langer als 9 Stunden dauern. Uberstunden werden zeitnah ausgeglichen.
Nachtdienste beginnen abends um 23 Uhr und enden am nachsten Morgen. Hierbei sind
grundsatzlich zwei Arzt*innen und ein*e helfende*r Famulant*in anwesend. lhre Stunden
dokumentieren Sie Uber ein elektronisches Zeiterfassungssystem.
Individuelles Berufseinsteiger-Coaching, um die neuen beruflichen Herausforderungen
gut zu meistern

Bezahlung:

Bei der Vergitung orientieren wir uns an den Empfehlungen des BPT. Das Gehalt liegt
damit bei 3200€ brutto pro Monat zzgl. einer variablen Vergitung fir Wochenend- und
Nachtdienste von etwa 10-15%.

Moglicher Start ist mit je einer Stelle zum 01.11.2026 und zum 01.12.2026.
Sie méchten mehr Giber uns wissen?

Hier erfahren Sie, was uns als Arbeitgeber auszeichnet und welche Mitarbeitervorteile Sie
bei uns genieBen.

Jetzt bewerben:
https://app.hrlab.de/de/jobs/tierklinik_ismaning/7394?channel_id=4704



https://tierklinik-ismaning.de/ueber-die-tierklinik-ismaning/jobs/ihr-neuer-job/
https://tierklinik-ismaning.de/ueber-die-tierklinik-ismaning/jobs/ihr-neuer-job/

