Veterindrmedizinische Universitat Wien VIETN I Ic

vetmedur

Die Vetmeduni Vienna arbeitet in der Lehre, in der Forschung und in ihren Dienstleistungsange-
boten an der Sicherstellung der Tiergesundheit in Osterreich. Wir verstehen diese Aufgabe als
Beitrag zur Gesunderhaltung des Menschen und seiner tierischen Begleiter sowie zur Produktion
gesunder Nahrungsmittel. Zur Erfillung dieser Aufgabe sucht

unsere Abteilung fur Physiologie, Pathophysiologie und Experimentelle Endokrinologie /
Institut fur Physiologie, Pathophysiologie und Biophysik (1. Department fur
Biomedizinische Wissenschaften) eine/einen

studentische Mitarbeiterin / studentischen
Mitarbeiter

Gemal § 30 des Kollektivvertrages fir die Arbeitnehmerinnen der Universitéaten sind
studentische Mitarbeiterlnnen teilzeitbeschéaftigte Arbeitnehmerinnen, die bei Abschluss des
Arbeitsvertrages ein fur die in Betracht kommende Verwendung vorgesehenes Master-
(Diplom)Studium noch nicht abgeschlossen haben.

Die wochentliche Normalarbeitszeit darf 20 Stunden nicht Giberschreiten. Das Arbeitsverhaltnis
endet, ohne dass es einer Beendigungserklarung bedarf, jedenfalls am Ende des Semesters, in
dem das Master-(Diplom) Studium abgeschlossen wird, langstens jedoch nach einer
Gesamtdauer von vier Jahren.

Einstufung: C
Beschéaftigungsausmali: max. 8,5 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses:max. 4 Jahre
Bewerbungsfrist: 22.02.2016

Aufgaben

Aktive Unterstitzung der Ablaufe und Arbeiten der Abteilung in Forschung und Lehre durch:

e Probenvorbereitung und -aufarbeitung (Beschriftung, Sortierung, Archivierung)

¢ Allgemeine Labortatigkeiten (Labormaterial vorbereiten und sterilisieren, z.B: Spitzen
stecken, Eppis vorbereiten usw.)

¢ Vorbehandlung von Objekttragern fir Histologie
Herstellung von Lésungen, Puffern usw.
Geratekontrollen (pH Meter, routinemé&Rige Uberpriifung von Pipetten, Waagen
Inkubatoren, usw.)
Mithilfe bei Knochen- und Organeinbettungen
Unterstitzung bei Genotypisierung (Agarosegele vorbereiten)

e Unterstiitzung bei Vorbereitungen fiir studentische Ubungen

Erforderliche Ausbildung, Qualifikationen und Kenntnisse

e Studierende (Universitat oder FH) der Molekularbiologie, Chemie, Biomedizin,
Biotechnologie, Biochemie, Medizin, Veterindrmedizin oder vergleichbar

e Nachweis von fortgeschrittenen praktischen Laborkenntnissen (z.B. Nachweis von
Praktika)
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vetmeduni @

Veterinarmedizinische Universitat Wien viennag &/

Weitere erwiinschte Qualifikationen und Kompetenzen

Teamfahigkeit, engagierte, sorgfaltige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Motivation, Engagement und Lernbereitschaft

Flexibilitat

Interesse an der Mitarbeit in einem internationalen Arbeitsumfeld

Kontakt fir weiterfiihrende Informationen

Univ.-Prof. DDr. Reinhold G. Erben

T +43 1 25077-4551

E irene.nefischer@vetmeduni.ac.at
www.vetmeduni.ac.at/de/physiologie _und pathophysiologie /

Mindestentgelt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt fiir Arbeithehmerinnen an Universitaten gemaf der
oben angegebenen Einstufung betragt EUR 408,30 brutto monatlich (max. bis zur
Geringfugigkeitsgrenze). Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und
Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhéhen.

Bewerbung

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung mit der Kennzahl 2016/0210 welche Sie bevorzugt per E-
Mail an bewerbungen@vetmeduni.ac.at bzw. per Post an die Personalabteilung der
Veterinarmedizinischen Universitat Wien, Veterinarplatz 1, 1210 Wien Ubermitteln. Bitte fihren
Sie die Kennzahl unbedingt an, da wir Ihre Bewerbung sonst nicht korrekt zuordnen kdénnen.

Die Vetmeduni Vienna strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen und ein ausgewogenes Zahlenverhaltnis zwischen den an der Universitat
tatigen Frauen und Mannern geman 8§ 41 Universitatsgesetz 2002 insbesondere beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterrepréasentation von Frauen (weniger als 50%) werden Bewerberinnen,
die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Gberwiegen.

Die Bewerbungen sind gebuhrenfrei. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch
auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die Vetmeduni Vienna ist stolze Tragerin des Zertifikats ,hochschuleundfamilie®, daher freuen

wir uns Uber Bewerbungen von Personen mit Familienkompetenz. Ebenso sind uns
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen willkommen.
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