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Die Vetmeduni arbeitet in der Lehre, in der Forschung und in ihren Dienstleistungsangeboten
an der Sicherstellung der Tiergesundheit in Osterreich. Wir verstehen diese Aufgabe als
Beitrag zur Gesunderhaltung des Menschen und seiner tierischen Begleiter sowie zur
Produktion gesunder Nahrungsmittel. Zur Erfillung dieser Aufgabe sucht

das Institut fur Lebensmittelsicherheit, Lebensmitteltechnologie und 6ffentliches
Gesundheitswesen in der Veterindrmedizin, Abteilung fir Hygiene und Technologie
von Lebensmitteln am Department fir Nutztiere und 6ffentliches Gesundheitswesen in
der Veterinarmedizin eine:n

Universitatsassistent:.in (Prae-Doc)

im Arbeitsbereich: ,Mikrobiologische Qualitat veganer Produkte®

Einstufung: B1 Prae-Doc
Beschéaftigungsausmali: 30 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: befristet auf 3 Jahre
Bewerbungsfrist: 11.11.2023
Kennzahl: 2023/0349

Projektinhalt

Der deutliche Trend zu veganen Produkten filhrte in Deutschland zu einem zwischen 2018
und 2020 um 97 % gewachsenen Markt an rein pflanzlichen Produkten.
Lebensmittelunternehmer sind laut Lebensmittel-Basis-Verordnung (VO (EG) Nr. 178/2002)
fur die Sicherheit der Lebensmittel verantwortlich. Die derzeit véllig unzureichende Datenlage
zur produkttypischen, gesundheitlich unbedenklichen Mikrobiota veganer Lebensmittel macht
jedoch eine objektive Beurteilung der mikrobiologischen Qualitat dieser Produkte sowohl fir
Lebensmittelhersteller und -héndler als auch fiir die zustandigen Uberwachungsbehérden de
facto unmdoglich. Im Projekt sollen deshalb mit Hilfe mikrobiologischer und
molekularbiologischer Untersuchungen Datenliicken gefiillt werden. Die ermittelten Resultate
geben Aufschluss Uber die produkttypische Mikrobiota von veganen Fleisch-, Ei- und
Milchersatzprodukten. Ziel des Projekts ist es, das Risiko fur den Verbraucher, durch den
Verzehr veganer Produkte aufgrund mikrobiologischer Kontamination zu erkranken,
auszuschalten oder zu minimieren.

Dienstbeginn ist der 15.12.2023.

Aufgaben

e Verfassen einer PhD-Thesis und Betreiben eines PhD-Studiums
e  Arbeiten mit zoonotischen Pathogenen (BSL 2-Bedingungen)

. Unterstitzung in Forschung und Lehre gemaf} Kollektivvertrag
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Erforderliche Ausbildung, Qualifikationen und Kenntnisse

e  Abgeschlossenes Studium der Veterindrmedizin oder eines vergleichbaren Studiums
mit (tier-)medizinischem Schwerpunkt (Diplom- oder Bachelor+Masterstudium im
Ausmali von 300 ECTS. Alternativ zum Abschlusszeugnis kann eine offizielle
Bescheinigung der Hochschuleinrichtung des/der Bewerbers/Bewerberin mit Angabe
des voraussichtlichen Abschlussdatums beigelegt werden. Das Abschlusszeugnis ist
bei positiver Aufnahme zum Zeitpunkt des Dienstantritts vorzulegen.)

. Nachweisbare Erfahrungen im Umgang mit zoonotischen, lebensmittelassoziierten
Pathogenen (mindestens BSL 2)

e  Erfahrung in Bakteriologie und Molekularbiologie

. Umfassende fachrelevante (tier-)medizinische Kenntnisse zur Beurteilung der
Pathogenitat von Bakterien

e  Gute Englischkenntnisse (B2)

Weitere erwiinschte Qualifikationen und Kompetenzen

. Interesse an der Entwicklung von diagnostischen Methoden
. kooperative Einstellung und Teamarbeit

e  Hohe Organisationfahigkeit

. Strukturierte und genaue Arbeitsweise

Was wir bieten

e  Top-Universitat: Die Vetmeduni ist eine der fihrenden veterindrmedizinischen
akademischen Bildungs- und Forschungsstatten Europas

e  Stabiler Arbeitgeber

e  Attraktiver Campus

. Personliche und berufliche Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten

. Praventive und medizinische Gesundheitsférderung

. Diversitats- und familienfreundliche Universitatskultur

. Kinderbetreuungs- und Ferienbetreuungsangebote

e  Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen

. Mitarbeiter:innenevents

Mindestentgelt
Das kollektivvertragliche Mindestentgelt fur Arbeitnehmer:innen an Universitaten gemaf der
oben angegebenen Einstufung betragt EUR 3.277,30 brutto monatlich (auf Basis Vollzeit).

Bewerbung

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit der Kennzahl 2023/0349, welche Sie per E-Mail an
bewerbungen@vetmeduni.ac.at Gbermitteln. Bitte fiihren Sie die Kennzahl unbedingt an, da
wir Ihre Bewerbung sonst nicht korrekt zuordnen kdnnen.

Die Vetmeduni Vienna strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und
beim allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert
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daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation von
Frauen werden Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber
vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
Uberwiegen.

Die Bewerbungen sind gebihrenfrei. Die Bewerber:innen haben keinen Anspruch auf
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die Vetmeduni ist stolze Tragerin des Zertifikats ,hochschuleundfamilie, daher freuen wir uns
Uber Bewerbungen von Personen mit Familienkompetenz. Ebenso sind uns Bewerbungen von
Menschen mit Behinderungen willkommen.

Kontakt far weiterfihrende Informationen
Univ.-Prof. Dr.med.vet. Karin Schwaiger
+43 1 25077 - 3300
karin.schwaiger@vetmeduni.ac.at
www.vetmeduni.ac.at

Kennzahl: 2023/0349
Datum: 18.10.23
Seite 3/3


mailto:karin.schwaiger@vetmeduni.ac.at
http://www.vetmeduni.ac.at/

